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年
の
互
礼
会
も
ピ
ー
ク
を
過
ぎ
、
普
段

の
ペ
ー
ス
に
落
ち
着
か
れ
た
こ
ろ
か
と

思
う
。
わ
が
国
を
取
り
巻
く
環
境
は
、
引
き
続

き
、
厳
し
い
状
況
が
続
い
て
い
る
が
、
幸
い
昨

年
10
月
に
、
国
民
の
正
し
い
選
択
に
よ
り
長
期

安
定
政
権
が
確
立
さ
れ
た
。
日
本
の
歴
史
、
伝

統
、
慣
習
よ
り
生
ま
れ
た
、
常
識
（
コ
モ
ン
セ

ン
ス
：com

m
on sense

）
に
基
づ
い
た
良

識
（
ボ
ン
サ
ン
ス
：
仏
語bon sens

）
に
よ

る
穏
健
な
保
守
政
権
で
あ
る
。
経
済

発
展
、
社
会
保
障
、
国
防
と
い
っ
た

国
家
の
基
本
政
策
が
、
さ
ら
に
進
展

す
る
と
大
い
に
期
待
し
て
い
る
。

　

中
で
も
、
急
速
に
進
む
少
子
高
齢

化
は
、
国
難
と
も
呼
ぶ
べ
き
課
題
と

位
置
付
け
ら
れ
て
い
る
が
、
そ
れ
を

乗
り
越
え
経
済
の
成
長
軌
道
を
確
か

な
も
の
と
す
る
に
は
、
生
産
性
の
向

上
が
必
要
不
可
欠
で
あ
り
、
そ
の
成

否
は
働
き
方
改
革
が
大
き
な
鍵
を
握
っ
て
い
る
。

　

先
般
、
福
井
県
に
あ
る
当
社
金
津
工
場
（
あ

わ
ら
市
）
が
、
ト
ラ
ッ
ク
ド
ラ
イ
バ
ー
の
長
時

間
労
働
改
善
ベ
ス
ト
プ
ラ
ク
テ
ィ
ス
企
業
と
し

て
、
地
元
労
働
局
長
の
表
敬
訪
問
を
受
け
た
。

ト
ラ
ッ
ク
ド
ラ
イ
バ
ー
の
長
時
間
労
働
が
社
会

問
題
と
な
る
中
、
荷
主
企
業
の
立
場
か
ら
ド
ラ

イ
バ
ー
の
長
時
間
労
働
改
善
の
た
め
の
物
流
改

革
に
お
け
る
さ
ま
ざ
ま
な
工
夫
が
、
そ
の
取
り

新

組
み
で
苦
労
し
て
い
る
他
企
業
に
も
大
変
参
考

に
な
る
と
し
て
高
く
評
価
い
た
だ
い
た
。

　

長
時
間
労
働
の
要
因
は
、
過
重
な
運
転
時
間
、

手
待
ち
時
間
、
荷
物
の
積
み
込
み
・
積
み
卸
し

に
要
す
る
時
間
な
ど
だ
が
、
こ
れ
ら
は
運
送
事

業
者
だ
け
で
は
解
決
で
き
ず
、
荷
主
の
理
解
や

協
力
支
援
が
な
け
れ
ば
ど
う
に
も
な
ら
な
い
。

荷
主
と
元
請
や
下
請
の
運
送
事
業
者
が
連
携
協

力
し
て
こ
そ
、
結
果
的
に
長
時
間
労
働
を
改
善

し
働
き
方
改
革
へ
と
つ
な
が
る
。

　

昨
年
６
月
、
段
ボ
ー
ル
の
業
界
団
体
で
あ
る

全
国
段
ボ
ー
ル
工
業
組
合
連
合
会
も
、
同
様
の

問
題
意
識
か
ら
、
段
ボ
ー
ル
製
品
配
送
の
窮
状

を
訴
え
る
要
請
文
を
作
成
し
、
会
員
各
社
を
通

じ
て
荷
主
企
業
に
理
解
を
求
め
た
。

　

働
き
方
改
革
を
進
め
よ
う
と
す
る
場
合
、
ネ

ッ
ク
に
な
る
の
が
わ
が
国
の
誇
る
「
ジ
ャ
ス
ト

イ
ン
タ
イ
ム
」
で
あ
る
。
こ
れ
ま
で
は
優
れ
た

生
産
シ
ス
テ
ム
と
し
て
機
能
し
て
き
た
が
、
働

き
方
改
革
を
本
気
で
進
め
よ
う
と
思
え
ば
、
そ

の
一
方
で
、「
リ
ー
ド
タ
イ
ム
」
の
考
え
方
を

導
入
す
る
必
要
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
、「
ジ
ャ

ス
ト
イ
ン
タ
イ
ム 

ｗ
ｉ
ｔ
ｈ 

リ
ー
ド
タ
イ
ム
」

と
し
て
、
部
分
最
適
で
は
な
く
社
会
全
体
の
全

体
最
適
を
考
え
る
こ
と
が
重
要
と
な
る
。

　

も
の
づ
く
り
だ
け
で
は
真
の
生
産
性
向
上
に

は
な
ら
な
い
。
技
術
革
新
と
と
も
に
、
人
の
働

に
立
ち
向
か
う
年
に
し
た
い
と
思
う
。
幸
い
日

本
経
済
は
、
世
界
的
な
経
済
の
好
調
と
安
定
し

た
政
治
体
制
に
支
え
ら
れ
本
格
的
に
強
さ
を
発

揮
し
つ
つ
あ
る
。
正
社
員
の
有
効
求
人
倍
率
が

過
去
最
高
を
更
新
す
る
中
で
、
働
き
方
改
革
に

本
気
で
取
り
組
ま
な
い
企
業
は
、
恐
ら
く
生
き

残
っ
て
は
い
け
な
い
だ
ろ
う
。

　

こ
の
好
機
を
生
か
し
、
働
き
方
改
革
を
大
き

く
前
進
さ
せ
る
年
に
し
た
い
。

き
方
、
心
の
あ
り
よ
う
ま
で
が
か
か
わ

る
全
要
素
生
産
性
の
向
上
が
必
要
な
の

で
あ
り
、
ま
さ
に
働
き
方
改
革
が
求
め

ら
れ
る
ゆ
え
ん
で
あ
る
。
そ
れ
は
「
心

が
通
っ
た
生
産
性
の
向
上
」
と
言
い
換

え
て
も
い
い
。

　

戊
つ
ち
の
え

戌い
ぬ

の
今
年
は
「
変
化
」
の
年
と

い
わ
れ
て
い
る
。
来
年
５
月
に
は
元
号

も
変
わ
る
。
世
の
中
が
そ
の
姿
を
刻
々

と
変
え
る
中
で
、
勇
気
を
も
っ
て
変
化

働き方改革を前進させる年に
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