
 

 

レンゴーはつらつ健康宣言 

 

私たちは、生涯現役を意識しながら、健やかで心豊かなはつらつとした生活を実

現するために、日々の健康づくりと、誰もが自らの能力を最大限に発揮し、はつ

らつと働くことのできる安全・安心な職場づくりに取り組むことを宣言します。 

 

＜重 点 施 策＞ 

 

◆健康増進に向けた取組み 

 禁煙の推進 

 生活習慣病の抑止と重症化予防対策の実施 

 健康づくりを促進するセミナーの開催 

 

◆こころの健康に向けた取組み 

  ストレスチェックの実施と分析結果の活用 

  メンタルヘルス教育の実施 

  社内相談窓口の設置 

 

◆すべての人が働きやすい職場づくりに向けた取組み 

  所定外労働時間の削減 

  年次有給休暇取得の促進 

  機械設備の安全化・省力化、職場環境の整備・改善 
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